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Verksamhetsplan och budget 2014

Om Lunds samordningsférbund

Lunds Samordningsforbund startade sin verksamhet i juni 2009 och &r en fristaende juridisk
person. Medlemmar i Lunds Samordningsforbund ar Forsékringskassan, Arbetsférmedlingen,
Region Skane och Lunds kommun.

Samordningsforbundets verksamhet bygger pa Lag 2003:1210 om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser. Lagens syfte ar att ge lokala aktérer battre mojlighet att samordna och
prioritera gemensamma insatser och underlatta en effektiv resursanvandning i syfte att 6ka
funktions- och arbetsformaga hos manniskor som star langt fran arbetsmarknaden och riskerar
att falla mellan stolarna hos de fyra myndigheterna.

Samordningsférbundets organisation

Samordningsforbundet leds av en styrelse som bestar av en ledamot och en erséttare fran
respektive huvudman. Styrelsen beslutar till exempel om hur tillgdngliga medel ska anvéndas,
hur insatser inom ansvarsomradet ska finansieras och svarar for uppfoljning och utvardering.

Beredningsgruppen bestar av en tjansteman fran respektive huvudman. Gruppen har i uppgift
att bland annat bereda arenden, utveckla samarbetet mellan organisationerna och utveckla
projekt enligt styrelsens riktlinjer.

Ansvarig tjansteman — forbundssamordnaren — leder och driver samordningen, bereder
arenden, foretrader samordningsforbundet pa tjanstemannaniva och ger processtod till
projekten.

Samordningsforbundets uppgifter
Samordningsforbundets uppgifter definieras i lagen:

1. Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen,

2. stodja samverkan mellan samverkansparterna,

3. finansiera insatser som avser individer som &r i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser vilka syftar till att individen uppnar eller forbattrar sin formaga
att utfora forvarvsarbete och som ligger inom de samverkande parternas samlade
ansvarsomrade,

4. besluta pa vilket satt de medel som star till arbetsmarkandens forfogande for finansiell

samordning ska anvandas,
svara for uppfoljning och utvérdering av rehabiliteringsinsatserna och
6. uppréatta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen.
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Overgripande viljeinriktning

Mal
Samordningsforbundet ska verka for att utveckla langsiktiga samverkansstrategier.

Riktlinjer
Arbetet i samordningsforbundet ska bygga pa foljande riktlinjer:

e Evidensbhaserade arbetssatt ska i mojligaste man anvandas i de framtida projekten.

e FOr att underlatta kommunikationen mellan samverkansparterna ska
samordningsforbundet skapa forutsattningar for utveckling och anvandning av
gemensamma metoder.

e Insatserna i samordningsforbundet ska syfta till att aterstélla eller 6ka den enskildes
funktions- och arbetsformaga. Individen ska ha ett klart behov av samordnade insatser
fran flera rehabiliteringsaktorer.

e Den finansiella samordningen ska ses som en mgjlighet till kompletterande insatser
och berora tva eller flera av samverkansparterna.

ARBETSOMRADEN UNDER 2014

Under de ar Lunds samordningsférbund funnits har insatserna huvudsakligen handlat om
rehabiliterande insatser med deltagare som kréavt samverkan fran flera myndigheter. Insatserna
har generellt genererat goda resultat och har bidragit till 6kad kunskap hos myndigheterna
kring hur man kan arbeta med dessa malgrupper. Det finns fortfarande malgrupper som
behdver uppmarksammas och som behdver samverkande insatser, men myndigheterna har
ocksa 6nskat samverkan pa ett mer strukturellt plan, vilket visas av flera projekt som

paborjats under 2013. Arbetsomradena for 2014 kommer darfor att redovisas under rubrikerna
Strukturerade, rehabiliterande och interna insatser

Interna insatser ar insatser som syftar till att utveckla férbundet inre arbete, Administrativt,
samordnarens arbetsuppgifter och liknande.

e Under 2014 ska forbundet fortsatta arbetet med att géra Finsam Lund och dess
verksamhet och mojligheter kdnda inom de fyra samverkansparternas
ansvarsomraden. Information ska ocksa spridas till andra organisationer, myndigheter,
foreningar.

e Forbundets hemsida, www.lundssamordningsforbund.se, ska fortsatta att utvecklas till
en sida att hdmta information kring férbundets och myndigheternas verksamhet.

e Under 2014 kommer det att finnas medel fran KUR (Férsakringskassans projekt
KUnskapsutveckling kring Rehabilitering av psykiska funktionshinder). Planer finns
pa att verksamheterna sjalva ska ange hur man vill 6ka sin egen kompetens.


http://www.lundssamordningsforbund.se/
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Fortsatta utveckla den administrativa verksamheten s& att den svarar mot forbundets
och revisionens krav och behov.

SUS uppféljningssystem anvénds sedan 2012 och under 2014 ska arbetet fortsatta med
att kunna plocka ut och anvanda uppgifterna i statistik och utvarderingar, bade internt
och externt.

Under 2013 har samordnaren tillsammans med kollegor i det regionala nétverket tagit
fram en utvarderingsmodell tillsammans med forskaren Lars B Ohlsson fran
socialhogskolan i Lund. Idén gar ut pa att forbund ska kunna utvérdera at varandra
som ett alternativ till dyra kopta utvarderingar samtidigt som kvaliteten ska kunna
bibehallas med hjalp av Lars B Ohlsson. Ett forsta forsok har inletts da KRAFT ska
utvéarderas med denna modell under 2014.

Kunskap som kontinuerligt tas fram kring malgrupper och verksamheter nationellt och
lokalt &r ofta allméangiltig. Darfor ar det viktigt att delta i natverk, utbildningar och
seminarier for att kunna utveckla den egna verksamheten utifran aktuell evidens och
kunskap.

Forbundet ska arbeta for en langsiktig planering for kommande ar.

Insatser som beslutas om i Lunds samordningsforbund ska utformas sa att det gynnar
myndigheternas majlighet att anpassa sina organisationer till malgruppernas behov.

Strukturerade insatser ar insatser som syftar till att indirekt forbattra myndigheternas
samverkan kring utsatta grupper. Detta kan ske genom utbildning, strukturell metodutveckling
och andra satt som syftar till systemférandrande inom och mellan myndigheter, men dven
andra organisationer.

Samverkansresurs i AF &r ett projekt som drivits i samverkan med andra
samordningsforbund under 2013. Arbetet har varit framgangsrikt och skapat manga
ringar pa vattnet. Projektet har darfor ansékt om férlangning under 2014 for att kunna
fanga upp och arbeta med nya tradar samtidigt som det ursprungliga uppdraget
behover fortsatt uppméarksamhet.

Projektet Inkluderande arbetsmarknad har under hosten inletts med en kartlaggning
kring hur arbetsgivare i Lund ser pa att anstélla funktionshindrade och arbetet kommer
under 2014 att fortsatta med att paverka privata och offentliga arbetsgivare att anstalla
fler funktionshindrade efter de kunskaper som kartlaggningen gett. Att under soka hur
det kan bildas fler sociala foretag i Lund ingar ocksa i projektet.

Rehabiliterande insatser &r insatser som inbegriper deltagare som syftar till att utveckla
metoder i samverkan mellan myndigheter och som i férlangningen ska kunna ge
myndigheterna majlighet att anpassa sina organisationer efter malgruppernas behov.
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e Unga vuxna kommer med storsta sakerhet att kunna fortsatta som permanent
verksamhet under 2014 och framat da Halso- och sjukvardsnamnden har fattat beslut
om detta. Regionfullméktige ska dock formellt besluta i fragan. Avtal ska ocksa
skrivas med alla inblandade parter vilket gjort att projektet behdver Finsams stod en
viss tid in pa 2014

e KRAFT. Under hosten 2013 har en tredje grupp startats med ny organisation och nya
projektledare som kommer att fortsatta under 2014. Projektet har gett upphov till en
del fragestallningar kring hur mycket resurser som kan laggas pa resultat som ger
upphov till forbattrad halsa utan att leda till arbete och det finns planer pa seminarium
kring &mnet under 2014

e Comung kommer att finansieras delvis under 2014 genom att Finsam Lund star for
projektets hyreskostnad medan projektets &gare och samverkanspartners ska séka mer
permanent I6sning for verksamheten.

e IPS har tidigare finansierats av socialstyrelsen men har fér 2014 beviljats medel fran
Finsam for att kunna genomfora implementeringen pa det sétt som ursprungligen var
tankt, men som inte hanns pa grund av forseningar av projektstarten.

Planer och idéer

Utdver ovan namnda projekt finns langt framskridna planer pa att kommunen i samarbete
med Arbetsférmedling och Fontanhuset, prova en rehabiliteringsmodell som senare ska
kunna ligga till grund for skapandet av sociala foretag inom kommunen.
Serviceforvaltningen ska da driva en konferensservice i det nya kommunhuset Kristallen.

Idéer finns ocksa att i samarbete med 6vriga forbund inom Region Skane, gbra en
fordjupad undersokning av omfattningen av bristande kunskap hos lékare, psykiatri och
vardcentraler om vikten av sjukskrivning d&ven om personen saknar sjukpenninggrundande
inkomst. Behovet har framkommit i samband med vart eget projekt Samverkansresurs i
AF.

BUDGET for 2014

Budgetkommentar

Aren 2015-2016 ska ses som en oversiktsplan snarare &n en budget. Planen, som ska finnas
enligt lag, ska ocksa ge oss béttre maojlighet att se vilket ekonomiskt utrymme som finns de
narmsta aren.

Lunds samordningsférbund &dskade om sammanlagt 4,5 miljoner kr for 2014 och beviljades
4,1 miljoner kr.

Nationella radet har kommit med rekommendationer kring méangden sparade medel och anger
att forbund med budget upp till 7 miljoner bor ha maximalt 20% sparade medel. Fér Lund
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innebér det cirka 800 000 kr. Nationella radet anger att forbunden bér ha natt malen senast
2015/2016

Under kostnader har de ej beviljade projekten Samverkansresurs AF(fortsattning), Unga
Vuxna(fortsattning) och Konferensservice Kristallen tagits upp som poster, vilket naturligtvis
kan komma att andras.

| begreppet administration ingar personalkostnader, konsultkostnader, styrelsearvoden, interna
utbildningar, lokalkostnader, utrustning o dyl.

2014 2015 2016
Intakter t kr t kr t kr
Forsakringskassan (inkl. AF) 2 050 2050 2050
Region Skane 1025 1025 1025
Lunds kommun 1025 1025 1025
Réntor 50 50 50
Summa intakter/tillgangar 4 150 4 150 4 150
Kostnader
Unga vuxna 100
KRAFT 733
Samverkansresurs AF 320
Inkluderande arbetsmarknad 600
Comung 1115
IPS 1200
Konferensservice Kristallen 300 300
Seminarier, utbildningar 200 200 200
Administration 800 800 800
Utvarderingar 200 200 200
Summa kostnader 5568
Ack. Res. Fr. foreg. ar (prel) 2500
Medel till forfogande 1082
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FORSLAG TILL BESLUT
Lunds samordningsférbund foreslas besluta att

1. Godkanna verksamhetsplanen for 2014

2. Faststélla budgeten for 2014

3. Bevilja medel till Kraft for 2014 enligt avtal med Lunds kommun plus arlig
indexupprakning.



