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Finsam Lund

Plats och tid Kristallen, Brotorget 1 Lund, lokal Diamanten,
fredagen den 25 november 2022

Ledaméter Goran Wallén (m), Lunds kommun, ordférande
Alexandra Fusoi, Forsdkringskassan, vice ordf.
Patricia Kjellin, Arbetsformedlingen

Erséttare Thomas Engh, Region Skane
Eva Olsson, Lunds kommun

Sekreterare Bengt Selander, Forbundschef
Ovriga nérvarande Kristina Svensson, FK, Beredningsgruppen

Camilla Ahlstrand, Vuxenpsykiatrin, Beredningsgr.
Jakob Svensson, projektledare IRIS

Justerare Utdver motesordforande Goran Wallén valdes
Patricia Kjellin att justera protokollet.

Plats och tid for justering Kommunhuset Kristallen onsdag den 7 december
2022
] 4 //’]
Underskrifter Sekreterare E e (7/ j / ’6_\/
Bengt Selander
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oran Wallén
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Justerare

Patricia Kjellin

Anslag/Bevis

Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag

Organ: Lunds samordningsforbund

Datum fér sammantrédet: fredagen den 25 november 2022

Datum da anslag sétts upp: Datum da anslag tas ned:

Forvaringsplats for protokollet: Samordningsf“drbund,eti(??li, Kristallen, Brotorget 1, Lund
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Underskrift: Bengt S;mder, sekreterare
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§ 44 Sammantridet 6ppnas

Ordforande Goran Wallén hélsar vilkommen, och sérskilt till Arbetsférmedlingens nya
ledamot Patricia Kjellin, som presenterar sig, liksom 6vriga deltagare.

§ 45 Val av justerare och justeringsdag

Styrelsen beslutade

Att justering sker den 7 december 2022 pa Kristallen av ordférande Géran Wallén och
ledamot Patricia Kjellin

§ 46 Faststillande av dagordning

Styrelsen beslutade

Att faststélla dagordningen.

§ 47 Foregiaende motesprotokoll frin den 23 september 2022.
Styrelsen beslutade

Att ldgga foregaende motesprotokoll till handlingarna.

§ 48 Kvartalsrapport januari - september 2022

Det har smugit in sig ett mindre fel i rapporten da projektet AKTIV, som var planerat att
starta i maj och sedan i september, inte kommer att komma i gang férrén efter arsskiftet
och alltsa inte har forbrukat nagra medel under 2022, Detta innebér att summan sparade
medel ska korrigeras till cirka 3,1 miljoner kronor. Aven ett par andra mindre
korrigeringar har gjorts, at olika hall, kring berdknat utfall som inte paverkar det
berdknade resultatet. Dessa korrigeringar framgar av budgetredovisningen i
verksamhetsplanen.

Styrelsen beslutade

Att godkénna kvartalsrapporten och ldgga den till handlingarna
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§ 49 Verksamhetsplan och budget for 2023

Eftersom Verksamhetsplan och budget 4r beroende av ESFs beslut den 7 december kring var
ans6kan om fortsatta medel till projekt IRIS, redovisas tva versioner av plan och budget. En
med positivt beslut om tilldelning av medel, och en med avslag. Enligt tidigare beslut av
styrelsen kommer Finsam Lund att driva IRIS vidare oavsett beslut fran ESF, men naturligtvis
i mindre omfattning om vi fér finansiera pa egen hand.

I'den nya ansokan till ESF tanker vi att fortsiitta med de redan befintliga delprojekten i Lund,
men dessutom légga till ytterligare ett, VSB, som varit efterfrigat av parterna under den
pagaende projekttiden. Ambitionen ér att kunna starta detta 4ven vid ett nej frén ESF.

I langtidsprognosen framgér att resurserna nétt och jamnt réicker fram till 2025 och att
marginalen &r liten med vildigt lite sparade medel efter 2025. Forslaget till styrelsen #r dnd4
att godkénna plan och budget da det utan stérre svarigheter gér att justera utgifterna i IRIS
delprojekt i Lund om det skulle behdvas. Samtidigt har det under de flesta ar inte forbrukats
sd mycket som budgeterats dé beviljade medel #r en Gvre griins som inte alltid forbrukas.

Samtidigt innebér budgeten att det finns mycket lite utrymme for nya projekt och initiativ som
kostar pengar.

Styrelsen beslutade

Att faststilla verksamhetsplanen och godkiinna budgeten for 2023.

§ 50 Friga om ansvarsfrihet for 2021. Synpunkter frian revisorer

Parternas revisorer beddmer att forbundet bedrivit verksamheten pa ett éindamélsenligt, och
fran ekonomisk synpunkt, tillfredsstéllande sitt, samt att den interna kontrollen har varit
tillrdcklig. Revisorerna bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ér
forenligt med de finansiella mél och verksamhetsmél som &r uppstéllda, och de tillstyrker
dérfor att styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for rikenskapsaret 2021.

Samtliga parter har dérefter beviljat styrelsen ansvarsfrihet
Styrelsen beslutade

Att ldgga informationen till handlingarna.

§ 51 Projektrapport fran ESF-projekt IRIS

Projektledare Jakob Svensson berittar dels om projektet dvergripande, dels om de olika
delprojekten, framfor allt i Lund. Totalt kan vi ridkna in 375 deltagare varav 178 har kunnat
avslutas, 35 % av dessa har gétt till arbete eller studier. Det fortsatta arbetet dr nu inriktat pa
att forbektreda de olika scenarier som kan félja av ESFs beslut den 7 december. Vi kommer
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bland annat att ha en heldag for hela projektet den 6 december som kommer att vara
framatriktat och huvudsakligen fokusera pa att definiera den modell vi séger att vi har for
avsikt att utveckla. Var handledare Joakim Tranquist haller ocksa pd att avsluta att genomfora
fokusgrupper med deltagare ut alla véra delprojekt.

Nir det géller USB sa haller vi just nu pa att forbereda for att g& fran 4 medarbetare till 2 som
dr den bemanning vi valt att ha i det kommande projektet, oavsett ESFs beslut. Hittills har vi
haft 148 deltagare varav 75 avslutats. Hélften har anvisats fran ASF (Arbetsmarknads- och
Socialfdrvaltningen) och cirka 20 % fran Forsidkringskassan medan 6vriga kommer fran
Arbetsformedlingen, sjukvarden och ménga genom egenremisser. USB har uppmirksammats
en hel del i media den senaste tiden, bland annat i radio P4, sydsvenskan och pa Finsam.se
hemsida.

Kompetenstrappan har mer och mer utvecklat ett arbete med att arbeta med grupper, som
anvisas huvudsakligen fran Arbetsférmedlingen. En ny grupp har nyligen startat med 11
deltagare. Arbete pagar for att utveckla nya yrkesgrupper, ndrmast for- servicebitrdden, dven
detta inom Vard- och omsorgsforvaltningen.

Insam har hittills haft 49 inskrivna deltagare. 13 har kommit i arbete via projektet, vilket kan
anses som dverraskande ménga da detta inte ens var en malséttning vid projektstart. Réda
Korsets platser har anvénts 1 varierande omfattning och just nu anvénds endast 4 av 10 platser.
Nir det géller malgruppen i kommande projekt har vi bestdmt att arbetsmarknaden ska vara
ett storre fokus nér det géller vilka deltagare som ska fa en plats. Fér dem med annan
malséttning maste vi hitta andra 16sningar for stéd och utveckling. Eftersom Tove slutar som
delprojektledare pagar just nu ett rekryteringsarbete pa Komvux.

I Sydostra Skane pégér ett intensivt arbete for att forbereda den nya projektorganisationen
for det nya delprojektet, medan man i Héganiis méste avvakta beslutet fran ESF for att se
vilka ekonomiska mojligheter man har.

§ 52 Information fran forbundssamordnaren

o Ldrlingsprojektet dr nere 1 6 deltagare men for dem som &r kvar gar det bra.

o Hallbart néiringsliv och arbetsmarknad. Kommunstyrelsen har fattat beslut om att infora
social hdnsyn vid upphandling och projektet ska nu utforma en pilotupphandling i
samarbete med ASF. Ett antal foretagsbesok har gjorts hos sociala féretag och féreningar
som skulle kunna vara aktuella for att delta i riktade upphandlingar mot sociala foretag
och ér intresserade av att ingd i ett nidtverk av liknande foretag.

o AKTIV har som tidigare ndmnts inte startat med personal som det var tinkt dd denne sa
upp sig for ett annat arbete efter bara en vecka. Projektet skjuts upp till arsskiftet, men har
dnda kommit igang pa sparlaga. Med méten mellan Forsikringskassan och
Vuxenpsykiatrin.

o Projekt Strategisk arbetsmarknad, i form av 50 % tjénst for Jessica Keding, avslutas i och
med kommande arsskifte.

e Nagot besked fran Nationella radet om nya rekommendationer nér det géller att sika
medel fran ESF har inte kommit.

o Nir det giller nya SUS som skulle eftertriida gamla SUS, har det uppstatt betydande
problem. Jurister pa olika hall har kommit fram till att varken den planerade utformningen
for det nya uppfoljningssystemet eller det gamla SUS, ér lagligt. Tills vidare kommer man
att &nda anvinda det nya fran januari, men da kan man bara registrera pa ett begrinsat sitt,
inte pé individniva.
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§ 53 Forslag till styrelseméten under 2023

Styrelsen beslutade
Att styrelsemdten under 2023 ska héllas enligt forslag vilket innebiir:

Styrelseméten (8.30-12): 27 januari, 24 mars, 25 maj, 22 september och 24 november

Beredningsgruppsméten (13—15): 14 mars, 30 maj, 19 september och 14 november

§ 54 Idéer och uppslag

Utdver de idéer som namnde vid forra métet i september kring Erikshjdlpen och "mammor
med svara barn”, har det inte kommit fram nya idéer. Med tanke pa den fulltecknade budgeten
finns det eventuellt inte heller utrymme f6r nya projekt som krdver medel.

§ 55 Delegationsbeslut
Styrelsen beslutade

Att ldgga besluten till handlingarna

§ 56 Information och nyheter fran parterna

e [ran kommunen kan det némnas att socialférvaltningen frin den 1 oktober 2022 bytt
namn till Arbetsmarknads- och Socialforvaltningen, ASF.

e Patricia Kjellin frin Arbetsformedlingen beréttar att de dr en ny enhet frén 1
september, verksamhetsomrade Lokal Arbetsmarknad Sydviistra Skdne, och att den
nya overenskommelsen med kommunerna i sydvist héller pa att slutforas.

e Regionen kommer att styras av Alliansen med stéd av SD

o Forsikringskassan meddelar att ansvaret fér SGI=0 kommer att flyttas frén
avdelningen for sjukforsikring till avdelningen for funktionsnedsittning.

§ 57 Ovrigt
inget
§ 58 Sammantriidet avslutas

Ordf6rande Goran Wallén forklarar métet avslutat. Nista styrelsemdte hélls fredagen den 27
januari 2023 kl. 8.30-12.00. Plats: Knutsgarden, Bangtan 8, Lund, rum Lund






