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Plats och tid Dalby Véardcentral, Skolgatan 1, Lund. fredagen den
14 september 2018 kl. 8.30-11

Ledamdoter Carina Friis, Arbetsformedlingen, ordf6rande
Elin Gustafsson(s), Lunds kommun, vice ordf.
Ove Johansson(mp), Region Skane

Erséttare Géran Wallén(m), Lunds kommun
Ulrika Kulin, Forsikringskassan

Ovriga niirvarande Bengt Selander, Férbundssamordnare
Shida Bidari, Beredningsgruppen
Ricardo Espinoza Pena, Beredningsgruppen
Sara Persson, Verksamhetschef Dalby Vardcentral
Sofia Rystad Ploska, projektledare IKA

Justerare Utdver métesordforande Carina Friis valdes Ulrika
Kulin att justera protokollet.

Plats och tid for justering Kommunhuset Kristallen mandag den 24 september
2018

Underskrifter Sekreterare 5 - ﬁéﬂj \dwﬁ

Ben S%
Ordférande -

Carina Friis

Justerare (\u\’\&t{'\f\-
Ulrika Kulin

Anslag/Bevis

Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag

Organ: ' Lunds samordningsforbund

Datum for sammantrédet: . fredagen den 14 september 2018

Datum dé anslag sétts upp: Datum dé anslag tas ned:

Forvaringsplats for protokollet: Samordningsforbundets kansli, Kristallen, Brotorget 1, Lund

Underskrift: Bengt Selander, sekreterare
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§ 31 Sammantriidet 6ppnas

Motesordforande Carina Friis inleder och héilsar vilkommen

§ 32 Val av justerare och justeringsdag

Styrelsen beslutade

Att justering sker den 24 september 2018 pa Kristallen av métesordférande Carina Friis och
Ersittande ledamot Ulrika Kulin.

§ 33 Faststiillande av dagordning

Styrelsen beslutade

Att faststélla dagordningen.

§ 34 Foregaende mitesprotokoll fran den 1 juni 2018
Styrelsen beslutade

Att ldgga foregdende métesprotokoll till handlingarna

§ 35 Delarsrapport jan — juni 2018

Samordnare Bengt Selander redogjorde for rapporten, prognosen och forutséttningarna infér
2019. Storsta avvikelsen i prognosen for 2018 utgdrs av hogre kostnader for Sékra 6vergangar
vid psykisk ohélsa som beriiknas éverstiga budget med cirka 350 000 kr, huvudsakligen pa
grund av hogre l6nekostnader #n beriknat. Overskottet efter 2018 véntas bli cirka en miljon
vilket kan bli problematiskt infér 2019 om kommunstyrelsen inte séger ja till en utkad ram
for kommunens andel av tilldelade medel.

Styrelsen beslutade

Att godkéinna rapporten och lidgga den till handlingarna

§ 36 Information fran Dalby Viardcentral och projekt ”Sikra dvergangar vid psykisk
ohiilsa”

Sara Persson, Verksamhetschef pa vardcentralen, berittade om projektet ur hennes perspektiv,

utmaningar, framgangar och svarigheter. Planen dr att projektet ska fa en fortséttning,
antingen genom tilldelning av extra medel, eller genom omf6rdelning av personalresurser i
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Finsam Lund

samband med naturliga avgangar och personalomsittning. Sara Persson &r mycket ngjd med
projektet som har gjort stor skillnad bade for patienter och arbetsmiljo.

I Gvrigt fran projektet kan rapporteras att det varit svart att rekrytera en psykiatrisjukskoterska
till Linero, men att den fragan verkar vara 15st och att hon tilltrider i november, vilket innebér
att ett fullt team kan borja arbeta dven dér.

§ 37 Information fran Internkoordinerad Arbetsmarknad

Projektledare Sofia Rystad Ploska bestker oss och beriittar om projektet som hittills kan
redovisa stora framgangar med samverkan med bade Arbetsformedlingens
etableringsprogram och Fontéinhuset/Inkluderande arbetsmarknad. Framgangarna har under
det aret som projektet verkat, visat sig i att 14 personer med psykisk funktionsnedséttning
erbjudits tjdnster, samt att cirka 80 nyanldnda har erbjudits extratjinster eller liknande i
kommunen. Arbete som aterstar dr att forbiéttra kvalitet och tydlighet for extratjdnsterna samt
att involvera fler forvaltningar i arbetet.

§ 38 Utviirdering av Finsam Lund

2015 utvirderades Finsam som forbund av Payoff utifran perspektivet vad Lunds kommun far
for pengarna. Vid forra styrelsemétet presenterades forslaget att det var dags for en ny
utvérdering infor att det i stora delar blir en ny styrelse fran 2019. Forslaget aterremitterades
med uppdraget att diskutera ett bredare perspektiv &n det rent ekonomiska samt ddrmed
eventuellt behov av annan uppdragstagare.

Dagens forslag innebér att utvérderingen ska ha ett medborgar- och réttighetsperspektiv med
den Overgripande fragestillningen om Finsams insatser bidragit till att fler fatt sina riittigheter
tillgodosedda. Mer konkret uttryckt:
e Har medborgare i behov av samordnade insatser for att komma néirmre
arbetsmarknaden fatt valuta for pengarna genom Finsams aktiviteter?
o [ vilken utstrickning far dessa medborgare hjilp av de insatser som Finsam
finansierar?

Fragestdllningarna &r tédnkta att spegla om vi gor rétt saker samt om vi gor det pa ett effektivt
sitt. Forslaget innebér ocksa att vi ger uppdraget till PayofT, dels pa grund av att Payoff kan
var organisation, dels pa grund av att det fortfarande finns en del som handlar om ekonomisk
effektivitet.

Styrelsen beslutade

Att uppdra &t Payoff att utvirdera forbundet enligt ovanstiende forslag.
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§ 39 Kommunalvalet och dess konsekvenser

Med anledning av valet foreslas styrelsen att ligga in ett sérskilt konstituerande styrelsemote
den 25 januari. Till métet bjuds bade den gamla och den nya styrelsen in for dverlimning och
genomgang av formalia, beslut om ordférande och vice ordftrande, kommande styrelsemdten
och information om verksamheten.

Styrelsen beslutade

Att det ska héllas ett extra konstituerande styrelsemdte enligt forslag den 25 januari 8.30-
12.00

§ 40 Information fran férbundssamordnaren

o Inspirationsdagen den 12 oktober. Pidminnelse att anmila sig. Program och ldnk till
anmilan kommer att skickas ut snarast.

e  GDPR- Det finns ménga oklarheter kring hur samordningsforbunden ska hantera de nya
reglerna i GDPR och man har hittills gjort olika, bland annat nér det giiller vem som kan
vara dataskyddsombud. P4 kommande foérbundschefsdagar 16-17 oktober kommer fragan
att diskuteras och férhoppningsvis bli klarare.

o Storytelling. Styrelsen har tidigare dterremitterat ett forslag kring storytelling och
beredningsgruppen har nu diskuterat att till nésta styrelseméte komma med ett konkret
forslag som ska vara mer &ppet och endast for de projekt dér det anses lampligt med
instruktioner om vikten att det speglar verksamheten.

e Mariamottagningen mellersta Skane. Verksamheten startar den 17 september med ett
par veckor utan patienter/klienter.

o Sikra dvergangar vid psykisk ohilsa. Har redovisats separat.

e Insam. Projektet dr nu igdng och det mesta gér som det ska. Végledningsgrupperna &r
redan igéng sedan april och verkar vara uppskattat och efterfragat. PTSD-behandlingen pé
Roda korset startade den 1 september. Johanna Beckmann r pé plats som projektledare,
savil som AFs kontaktperson till IKA och Initiativet Lund. Det som fortfarande saknas dr
den handldggare pa Arbetsférmedlingen i Lund som ska ha ett utdkat uppfoljningsansvar,
hon &r fortfarande sjukskriven.

e IKA. Redovisas separat.

e [Initiativet Lund. Delutvirderingen fran Kontigo &r ganska kritisk p& en méngd punkter
samtidigt som ledningen for projektet & medveten om och haller med om
beskrivningarna. Samtidigt har ledningen vidtagit en del foréndringar, dels i den egna
verksamheten dels tillsammans med Arbetsférmedling och kommun.

e  Comung 2.0. De medel som Comung beviljats for verksamhetsutveckling kommer enligt
enhetschef Jessica Keding att utnyttjas under senhdsten. Tjénsten kommer att upphandlas.

o Inkluderande arbetsmarknad. Projektledare Agneta Nilsson gér i pension vid
kommande arsskifte och i samband med det har Arbetsférmedlingen beslutat att avsluta
projektet ett ar tidigare &n planerat. Arbetsformedlingen menar att de utbildningsblock
som projektet tagit fram nu kommer att testas i vilken utstréickning de kan ingd i
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Arbetsformedlingens ordinarie utbud riktade till arbetsgivare. [ och med den
omorganisation som kommer pa Arbetsformedlingen kommer det ocksé att finnas mer
personal som kan rikta uppmérksamhet pa stdd till arbetsgivare.

§ 41 Delegationsbeslut

Styrelsen beslutade

Skjuts upp till nésta styrelsemote

§ 42 Information och nyheter fran parterna

Utgick denna géng

§ 43 Ovrigt

Inget

§ 44 Sammantriidet avslutas

Métesordforande Carina Friis forklarar motet avslutat. Nista styrelsemdéte hélls fredagen den
23 november 2018 kl. 8.30—12. Lokal meddelas senare






